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Focus Salaire Electrosuisse 2024

La cinquieme édition de notre magazine « Focus Salaire » vient de paraitre. Elle montre clairement
que la formation initiale, la formation continue et ’expérience professionnelle sont payantes. Les
avantages d’une formation continue en gestion d’entreprise sont particulierement manifestes.
L’étude fournit également des informations intéressantes sur le théme de I’'internationalité.

Focus Salaire comprend une étude approfondie du marché du travail avec des articles rédactionnels
captivants sur des thémes tels que I'internationalité, la transparence des salaires et la promotion des
MINT. L’étude propose des évaluations graphiques et des interprétations détaillées sur les différences de
salaire en fonction du niveau de formation, de I'age et de I'échelon hiérarchique. Il apparait notamment
clairement qu’une formation continue en gestion d’entreprise vaut la peine, tant sur le plan financier
qu’émotionnel.

Le théme central de I'internationalité met en lumiére la valeur ajoutée des séjours a I'étranger et de la
collaboration avec des collégues internationaux. Les principales raisons d’un séjour a I'étranger sont
I'amélioration des connaissances linguistiques, les opportunités professionnelles et la découverte de
nouvelles cultures. Les expériences internationales élargissent les perspectives et constituent, dans notre
secteur mondialement interconnecté, un aspect important du développement personnel et professionnel.

L’étude sur les salaires a été réalisée par DemoSCOPE en collaboration avec Swiss Engineering et
Electrosuisse. Environ 3400 personnes ont participé a I'étude, dont 1133 issues du secteur de I'électricité

et de I'énergie.

Une nouveauté cette année est la distinction faite entre les titulaires d’'un dipléme professionnel
(Apprentissage+) et les personnes au bénéfice d’'un dipléme universitaire (HES+).

L’étude est disponible sous forme imprimée et est gratuite pour les membres d’Electrosuisse.

{Focussalaire :

www.electrosuisse.ch/focussalaire
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En tant qu'organisation professionnelle reconnue et indépendante, Electrosuisse propose des produits
et services dans les domaines de l'inspection, du conseil, de I'ingénierie, de la normalisation et de la
formation continue. En organisant des événements et des congrés professionnels bien établis dans la
branche, Electrosuisse s’engage en faveur du transfert de connaissances et de I'échange
professionnel. Dans toutes ses activités, la promotion d’une utilisation sire, économique et écologique
de I'électrotechnique est au centre des préoccupations. De plus, Electrosuisse défend les intéréts de
I'économie suisse dans le domaine de I'électrotechnique au sein des comités internationaux de
normalisation.

Les grands moments de 2023 vous donneront un apercu de nos activités passionnantes.
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